
 

 

EDITAL 08/2024 COORDENAÇÃO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/UNIARP - 2025/2 

 

Dispõe sobre a constituição das bancas de 

Trabalho de Conclusão de Curso – TCC dos 

acadêmicos regularmente matriculados no 

componente curricular de Trabalho de Conclusão 

de Curso II, do semestre 2º/2025, do Curso de 

ADMINISTRAÇÃO da UNIARP 

  

A Coordenação do Curso de Administração, Universidade do Alto Vale do Rio 

do Peixe - UNIARP, Campus de Fraiburgo, no uso de suas atribuições e de 

acordo com o artigo 14 do Regulamento do Trabalho de Conclusão De Curso 

(TCC), 

 

RESOLVE 

 

1º Tornar públicas as datas e horários, formação das bancas de avaliadores 

e tipo de banca, dos Trabalhos de Conclusão de Curso dos acadêmicos 

devidamente matriculados na disciplina de Trabalho de Conclusão de Curso II, 

do Curso de Administração, que serão realizadas entre os dias 02 e 03 de 

dezembro de 2025, conforme horários e locais descritos nos anexos. 

 

2º - Os horários são aproximados e podem sofrer alterações de acordo com o 

andamento das apresentações e defesas, por isso, os estudantes precisam estar 

com meia hora de antecedência no local da banca. 

 

3º - Os membros da Banca Examinadora terão até 48 horas antes, a contar 

da data prevista em edital para apresentação do trabalho, para a respectiva 

avaliação preliminar e emissão de parecer favorável à exposição oral. Caso 

julgue o trabalho inapto para apresentação oral, o membro da banca deverá 

elaborar relatório expondo seus motivos.  Se identificadas incoerências, 

falsificação de dados e/ou plágio, a banca tem a autonomia para não permitir a 

exposição do trabalho e deliberar sobre sua reprovação. 

 

4º O Presidente da Banca Examinadora será o professor Orientador do 

acadêmico a ser avaliado, o qual será responsável pela condução das atividades 

da banca. Na falta desse, a coordenação do curso fará nova designação. 

 



 

 

5º - As alterações nas datas estabelecidas no calendário de defesa somente 

ocorrerão por motivos justificados, mediante requerimento formal no prazo de 

48 horas anteriores à data da defesa, para parecer da Coordenação de Curso, 

que tomará as medidas cabíveis.  

 

6º - O tempo de apresentação do trabalho, em banca, será de no máximo 30 

(trinta) minutos, sendo no máximo 15 (quinze) minutos de exposição oral pelo 

acadêmico e 15 (quinze) minutos para arguição da Banca Examinadora, ocasião 

em que serão avaliados os critérios da Ficha de Avaliação da Banca 

Examinadora (Apêndice I) e registrados na ata da Banca (Modelo do Apêndice 

H) do Regulamento Geral de TCC. 

 

7º - Os documentos da Banca (fichas de avaliação do orientador e da banca 

examinadora, assim como a ata) devem ser assinados pelos participantes para 

a coordenação de Curso, até as 21h do dia 26 de novembro de 2025. 

 

8º - Após a banca, os acadêmicos devem enviar o trabalho corrigido, em pdf, 

com as assinaturas na folha de rosto, mais os apêndices k e L (anexos) 

devidamente assinados também em formato pdf (não foto) em arquivos 

separados. 

 

Fraiburgo, 21 de novembro de 2025. 

 

 

 

 

 

Prof. Me. Emerson Cardoso Marques 
Administrador – CRA 33397 

Coordenador do Curso de Administração  
UNIARP – Campus Fraiburgo 

 

 

 

 

 

  



 

 

APÊNDICE K – TERMO DE APROVAÇÃO DAS CORREÇÕES PÓS BANCAS 
 

 O presente Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) do Curso de 

______________, aprovado na Totalidade (__); aprovado com Restrições (__) está 

apto para ser assinado, digitalizado e entregue definitivamente, pois o (a) 

acadêmico (a) __________________________________________ realizou todos os 

acertos solicitados pelos Professores Avaliadores da sua Banca. 

  

 

 

______________, ____ de _____________ de ________. 

 

 

Assinaturas: 

 

 

_______________________________________________ 

 Coordenador de Curso 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

APÊNDICE L – TERMO DE AUTORIZAÇÃO PARA CONSULTA OU 
PUBLICAÇÃO ELETRÔNICA DE TCCs 

 

Curso:______________________________________________________________ 

Acadêmico(a):____________________________________CPF________________  

E-mail: _____________________________________________________________ 

Orientador(a):____________________________________CPF_________________ 

 

 

Data da defesa: ____/_____/______ 

Título do trabalho: 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

 

Autorizo, Universidade do Alto Vale do Rio do Peixe Uniarp, a disponibilizar o texto 

integral da publicação supracitada, de minha/nossa autoria, para fins de leitura, 

impressão e/ou download pela Internet, a título de divulgação da produção científica 

gerada pela Universidade a partir desta data. 

 

______________, ____ de _____________ de ________. 

 

 

 

   

Assinatura Autor(a)  Assinatura Orientador(a)  

 

 

 

 

 



 

 

PROGRAMAÇÃO DAS BANCAS 
 

BANCAS ABERTAS 

Data Horário Acadêmico(a) Título do trabalho Orientador(a) Avaliadores(as) 

 
 
 
 

02/12 
 

Terça- 
feira 

 
Sala 26 

Ala Nova 

 

 

18:00 hs VANESSA BORGES 
LIFELONG LEARNING: A DECISÃO DE MANTER-SE 

ATUALIZADO E COMPETITIVO ENTRE EGRESSOS DO 
CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

Fabiana Voltolins 
Dresch 

Emerson Cardoso Marques 
Rosângela Narloch 

18:30 hs 
GABRIELA 

ELISABETH ALVES 
DOS SANTOS 

ANÁLISE SOCIOECONÔMICA DA MICRORREGIÃO DA 
AMARP: TENDÊNCIAS E INDICADORES PÚBLICOS ENTRE 

2023 E O 1º SEMESTRE DE 2025 

Fabiana Voltolins 
Dresch 

Emerson Cardoso Marques 
Rosângela Narloch 

19:00 hs 
CAMILY FÁTIMA 

MOSENA 

ANÁLISE DO TEMPO DE SETUP NA IMPRESSÃO 
FLEXOGRÁFICA DE PAPELÃO ONDULADO: ESTUDO DE 

CASO EM UMA INDÚSTRIA CATARINENSE 

Fabiana Voltolins 
Dresch 

Emerson Cardoso Marques 
Rosângela Narloch 

19:30 hs 
JOSÉ DE OLIVEIRA 

DOS SANTOS 
CARLOS JUNIOR 

ADOÇÃO DA MANUTENÇÃO PREDITIVA COMO ESTRATÉGIA 
COMPETITIVA NA INDÚSTRIA 4.0: UM ESTUDO DE CASO EM 

UMA FÁBRICA DE CELULOSE E PAPEL NA REGIÃO MEIO 
OESTE CATARINENSE 

Fabiana Voltolins 
Dresch 

Agatha Cristina Speck 
Rosângela Narloch 

20:00 hs 
ÁLVARO JOSÉ 

RICHTER 
RODRIGUES 

IMPACTOS DA INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL NA 
PRODUTIVIDADE, INOVAÇÃO, ÉTICA E BEM-ESTAR NAS 

EMPRESAS DE FRAIBURGO (SC): UMA ANÁLISE CRÍTICA DO 
CONTEXTO MUNICIPAL 

Fabiana Voltolins 
Dresch 

Agatha Cristina Speck 
Rosângela Narloch 

 

20:30 hs 
THALIA FERREIRA 

MORAES 

A INFLUÊNCIA DAS MÍDIAS SOCIAIS NA DECISÃO DE 
COMPRA DOS CONSUMIDORES: UM ESTUDO 

COMPARATIVO ENTRE DIFERENTES GERAÇÕES 

Rosângela 
Narloch 

Agatha Cristina Speck 
Ricardo Peretti 

21:00 hs 
LANNA RENATA 

ANTUNES 

PRINCIPAIS DESAFIOS ENFRENTADOS PELAS MULHERES 
NO LEGISLATIVO MUNICIPAL: UM ESTUDO DE CASO EM UM 

MUNICÍPIO DA AMARP 

Agatha Cristina 
Speck 

Emerson Cardoso Marques 
Ricardo Peretti  

21:30 hs 
LETICIA 

APARECIDA 
SANTOS DE SOUZA 

INCLUSÃO OU OBRIGAÇÃO? A REALIDADE DOS PCDS NA 
LEI DE COTAS E A FALTA DE PLANO DE CARREIRA 

Agatha Cristina 
Speck 

Emerson Cardoso Marques 
Ricardo Peretti 

 

**Os horários são estimados. Assim, os alunos deverão estar prontos para a apresentação ao menos uma hora antes de seu início 

 

 



 

 

 

 

Data Horário Acadêmico(a) Título do trabalho Orientador(a)  Avaliadores(as) 

03/12 
 

Quarta- 
feira 

 
Sala 26 

Ala Nova 

 

18:30 hs 
BRUNO DA SILVA 

LIESCH 

LIDERANÇA EM FOCO: PERCEPÇÕES DOS 
COLABORADORES EM UM SETOR DE EMPRESA DE 

GRANDE PORTE 
Ricardo Peretti 

Emerson Cardoso Marques 
Andrei Goldbach 

19:00 hs 

KAUANA CASSIA 

DOS SANTOS 

TONIAL 

PLANEJAMENTO FINANCEIRO PARA A APOSENTADORIA: 
O PAPEL DAS EMPRESAS NA EDUCAÇÃO FINANCEIRA 

DOS COLABORADORES 
Ricardo Peretti 

Emerson Cardoso Marques 
Andrei Goldbach 

19:30 hs 
TALIA STEFANI 

SCAIN 

A METAMORFOSE DIGITAL NAS ESTRATÉGIAS DE 
VENDAS B2B: UM ESTUDO SOBRE EMPRESAS DO SETOR 

ALIMENTÍCIO À LUZ DA OBRA GESTÃO DO AMANHÃ 
Ricardo Peretti 

Andrei Goldbach 
Emerson Cardoso Marques 

 

20:00 hs 
JONATHAN 

BUFFON 

CONSULTORIA EMPRESARIAL COMO FERRAMENTA DE 
APOIO À TOMADA DE DECISÃO ESTRATÉGICA: UM 
ESTUDO DE CASO EM UMA EMPRESA DE VAREJO 

Ricardo Peretti 
Andrei Goldbach 
Leandro Hupalo 

20:30 hs 
ELIAS DA SILVA 

CORRÊA 

A NOVA REFORMA TRIBUTÁRIA BRASILEIRA E O 
AMBIENTE EMPRESARIAL: UMA ANÁLISE DA LC 214/2025 

E DA EC 132/2023 
Leandro Hupalo 

 
Andrei Goldbach 
Ricardo Peretti 

 

21:00 hs 
ISADORA ZENERE 

MARCON 
ALÉM DOS MUROS DA FAMÍLIA: A INFLUÊNCIA DOS 

FATORES EXTERNOS NA SUCESSÃO FAMILIAR. 
Fabio Dutra 

Leandro Hupalo 
Ricardo Peretti 

21:30 hs 

NATHALIA 

MALKOVSKI 

MONTANARI 

A POTENCIAL FUSÃO ENTRE AZUL E GOL: RISCOS 
CONCORRENCIAIS E IMPACTOS SOCIOECONÔMICOS NO 

SETOR AÉREO BRASILEIRO 

Emerson Cardoso 
Marques 

Leandro Hupalo 
Ricardo Peretti 
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