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EDITAL CAMU 002/2026

Dispoe sobre a progressao da diretoria das
ligas académicas ja existentes para o Centro
Académico de Medicina da Universidade Alto
Vale do Rio do Peixe.

O Centro académico de Medicina UNIARP — CAMU com sede na Universidade Alto Vale do Rio
do Peixe — UNIARP, Campus Cagador/SC, no uso das suas atribuicbes DEFINE:

Art. 1°. Solicitar aprogressaodas diretorias das ligas académicas do cursode medicinaconforme
estatuto préprio das ligas, conforme acordado e estabelecido em ata pelas diretorias vigentes.

Art. 2°. Dar outras providéncias.

1. DO PROCESSO DE PROGRESSAO DA DIRETORIA DE LIGAS ACADEMICAS JA
EXISTENTES

Art. 3°. As ligas académicas determinardo a progressao de sua diretoria conforme estatuto
proprio da liga, este de acordo com a resolugao CAMU 001 de 23 de fevereiro de 2026, que
dispbe do estatuto geral das ligas académicas do Centro Académico de Medicina UNIARP —
CAMU, publicado na aba editais no site da UNIARP em 23 de fevereiro de 2026.

Art. 4°. As ligas deveréo inicialmente dar prioridade aos membros diretores e ligantes vigentes
gue apresentem interesse na formagéao de nova ou novas chapas a concorrer a diregdo da liga
académica.

Art. 5°. Conforme estatuto geral das ligas académicas, os cargos minimos de composi¢ao da
diretoria sao:

A) Orientador docente, que deve ser professor contratado e com vinculo empregaticio

com a Uniarp;
Presidente;

Vice-presidente;
Secretario;
Tesoureiro.

moow

Art. 6°. E obrigatéria a ocupagdo de todos os cargos dispostos no art. 5° para progressao
da liga académica.

Art. 7°. Na ocasido de nenhum membro diretor ou ligante da atual composi¢éo da liga apresentar
interesse na formagao de uma chapa, poderéo ser convidados a pleitear a diretoria membros
externos a composicao da liga atual, desde que seja aluno regular do curso de medicina da
Uniarp e esteja de acordo com o estatuto geral das ligas académicas.

Art. 8°. Cada ligaacadémica ficararesponsavel pela determinagao, controle, pratica, andamento
e lisura do processo de candidatura e eleicdo dos novos membros diretores, respeitando os
critérios do estatuto geral das ligas académicas.

2. DOS DOCUMENTOS

Art. 9°, A diretoria que deixa o mandato devera enviar o estatuto proprio da liga que foi vigente
durante sua gestao, para o e-mail a ser disponibilizado em item a seguir.
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Art. 10°. A antiga diretoria devera redigir uma ata, contendo todos os dados do processo de
progressao, inclusive os critérios utilizados para tal, devera conter assinatura da diretoria que
deixa a gestédo, bem como da que assumiraa partir deste ato. Este documento deve ser entregue
digitalmente por meio do e-mail a ser disponibilizado em item a seguir.

PARAGRAFO UNICO: Se houve expedicdo de documentos (editais, chamadas publicas, ou
outros meios), estes deverao ser anexados a ata.

Art. 11°. A Diretoria que deixa o mandato devera apresentar Relatdrio Anual de Atividades
desenvolvidas, explicitando o carater de suas realizagdes, resultados e pontos que considerar
relevantes, conforme modelo do anexo 2 e disponibilizado via aplicativode mensagens no grupo
dos presidentes de liga. Esse documento devera ser entregue por meio digital a Diretoria do
CAMU, assinado pela diretoria que deixa a gestéo. Este processo devera ser realizado mesmo
se houver reeleicdo de membro diretor, no mesmo ou em cargos diferentes, respeitando as
regras do estatutogeral das ligas académicas. O prazo final de entrega do relatério € 28/02/2026,
exclusivamente pelo e-mail a ser disponibilizado para entrega final de documentos.

Art. 12°. Toda documentagao pertencente a liga devera ser entregue aos responsaveis de cada
cargo danova gestao, ficandoestes passiveis de verificagdo do CAMU se solicitado previamente.
A Diretoria que deixa a liga e a que assume deverao expedir em comum acordo, recibo dos itens,
valores e bens que receberem uma da outra no momento do repasse da gestéo, que devera
ocorrer até as 23h:59min do dia 28/02/2026, impreterivelmente.

Art. 13°. Anovadiretoria devera enviar a proposta de trabalho para o novo ano contendo os itens
conforme discriminado no estatuto geral das ligas, seguindo o modelo no anexo. Também,
devera ser enviado pela nova diretoria o estatuto préprio da liga ja modificado que sera utilizado
durante o ano de 2026. Os documentos deveram ser enviados até as 23h:59min do dia
09/03/2026, no e-mail a ser disponibilizado a seguir.

3. DOS PRAZOS E CRONOGRAMA

Art. 14°. Os prazos a serem cumpridos estao dispostos no quadro abaixo:

ETAPA DATADE DATADE
INICIO TERMINO
Elaboracao de Relatdrio de atividades 2026 23/02/2026 01/03/2026
Progressao de liga 02/03/2026 08/03/2026
Elaboragao de Ata de progressao 02/03/2026 08/03/2026
Entrega de Documentos, bens e outros itens 02/03/2026 08/03/2026
Proposta de trabalho da diretoria 2026 e estatuto 09/03/2026 13/03/2026
modificado para 2026
PUBLICACAO DO TERMINO DE PROGRESSAO 16/03/2026
INICIO LETIVO DA NOVA GESTAO 16/03/2026

*Até 23h:59min prazo maximo para cada data.

Art. 15°. Apds a publicagao deste edital, os documentos: Estatuto da liga (2025), Relatorio de
Atividades 2025 (anexo 2) e ata de progressao deverao ser enviados pelo presidente que deixa
a liga, até as 23h:59min do dia 08/03/2026, utilizando o endereco eletrénico oficial da liga para
0 e-mail do CAMU: camu@uniarp.edu.br.

Art. 16°. Os presidentes que assumem a diretoria da liga a partir da progressao, deveréo enviar
a proposta de trabalho (anexo 1) e estatuto modificado (2026) até as 23h:59min do dia
13/03/2026, utilizando o enderego da liga para o e-mail do CAMU: camu@uniarp.edu.br .
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4. DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17°. Esse edital podera ser retificado, caso necessario, pelo Centro Académico de Medicina
ou coordenacgéo de curso, bem como seu cronograma, sem interposi¢cao de recurso.

Art. 18°. As ligas que ndo entregarem toda documentacao dentro dos prazos estaréo passiveis
das puni¢des definidas no estatuto geral das ligas académicas, inclusive, a inativagao ou nao
progressao da liga.

Art. 19°. Casos omissos serdo deliberados pelo CAMU.

Cacador, 23 de fevereiro de 2026.

Graziela Montibeller
Coordenadora das Ligas Académicas — CAMU

Larissa Dias Oliveira
Presidente do Centro Académico — CAMU

Talita Regina Granemann Nunes
Coordenadora adjunta do Curso de Medicina - UNIARP
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ANEXO 1
PROPOSTA DE TRABALHO
Nome completo da Liga Académica:
Sigla:
Area: ( ) Basica ( ) Clinica ( ) Cirtrgica

Diretoria da Liga:

Cargo Nome completo Fase WhatsApp
Orientador Docente
Presidente
Vice-Presidente
Secretario
Tesoureiro

Breve memorial descritivo do orientador docente:

Nome completo, mini curriculo contendo graduagao, especializagao, aperfeicoamentos, linhas
de pesquisa e conquistas relevantes.

[) Os objetivos aos quais a liga se propde neste e nos anos seguintes;

[) As estratégias que serdo utilizadas para alcangar os objetivos, inclusive
financeiros para manutencgao da liga, progressao e perpetuagao da sua atuagao
ao longo dos anos;

[11) Os resultados esperados da Liga;

IV) Proposta de pelo menos um projeto de extensdo na comunidade (Proposta
plausivel e executavel);

V) Programagio temética preliminar de aulas e atividades.
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RELATORIO DE ATIVIDADES

Nome da Liga:
Sigla:
Gestao: 2025

Carga horaria desenvolvida no ano: XX horas

Diretoria:

Nome completo Cargo Frequéncia (%)

Orientadores:

Nome completo Especialidade

Ligantes atuais:

Nome completo Frequéncia (%)

Descrigdo das atividades:
Descrigao breve de atividades realizadas pela liga:

- foram realizadas XX aulas tedricas, desenvolvidas na universidade/hospital com o objetivo de
.......(contar os principais pontos e aulas mais importantes que ocorreram na liga.

- projetos de extensao: brevemente a descrigao deles, a quem foi destinado, quantas
pessoas foram beneficiadas, objetivo do projeto. (anexar fotos se possivel).
aulas em conjunto com outras ligas: quantas foram e seus principais temas e a importancia da
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- multidisciplinariedade no contexto das ligas envolvidas.

- Anexar fotos das atividades desenvolvidas ao longo do ano, fotos de aulas, projetos e
qualquer
atividade que foi realizada que julguem relevante.

Artigo publicado? Se sim, anexar primeira pagina dos artigos.

Se fizeram apresentagdes orais de trabalhos realizados pela liga, podem anexar também.

Consideracoes finais da diretoria:

Fazer suas conclusdes e avaliagdo do ano aos olhos da diretoria. (um paragrafo)

Assinatura Presidente da Liga

Assinatura orientador docente




