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EDITAL COLEGIO DE APLICACAO 002/2026

Dispde Sobre o Processo de Selegcdo Externa
de Docente e Auxiliar de Educacao infantil

para atuar no Colégio de Aplicacao.

A FUNDACAO UNIVERSIDADE ALTO VALE DO RIO DO PEIXE — FUNIARP, POR
INTERMEDIO DO COLEGIO DE APLICACAOQ, pessoa juridica de direito privado, por
meio de sua Diretora Geral, no uso de suas atribuicbes regimentais e estatutarias
torna publico o Processo de Selecdo Externa de Docente e Auxiliar de Educacéo
infantil para atuar no Colégio de Aplicacdo, cuja contratacdo deverd observar a
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, especificando os critérios de selecao

presentes neste edital.
1. DAS INSCRICOES

1.1 As inscri¢gBes estardo abertas no periodo de 06/07/2026 a 09/07/2026 das 09h as
12h e das 13h as 18h no Setor de Recursos Humanos da Fundac¢éo Universidade Alto
Vale do Rio do Peixe - FUNIARP, Rua Victor Baptista Adami, n°® 800, Centro, CEP:
89.500-199, Cacador —SC.

1.2 O candidato devera requerer sua inscricdo por meio do preenchimento, sem
rasuras, da ficha de inscricdo Anexo I, subscrita pelo préprio candidato e apresentar

os documentos exigidos para a inscricdo, constantes do item 1.6.5, do presente edital.

1.3 Os candidatos portadores de necessidades especiais, amparados pelo artigo 37,
inciso VIl da Constituicdo Federal e pelo artigo 5°, § 2° da Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, poderao, nos termos do presente edital, concorrer a todos

0S espacos ocupacionais (cargos) em igualdade com os demais candidatos.
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1.4 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
deverd indicar, no Curriculum Vitae/Lattes, 0S recursos especiais necessarios e,
ainda, copia simples do CPF e laudo médico (original ou copia) que justifique o
atendimento especial solicitado. A ndo apresentacao do documento solicitado torna a
solicitacao indeferida. A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida seguindo os

critérios de viabilidade e razoabilidade.

1.5 O laudo médico (original ou copia) e a copia do CPF valerdo somente para este

processo seletivo, ndo sendo devolvidos ou fornecidas cépias desses documentos.
1.6 SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:

1.6.1 Do brasileiro nato ou naturalizado;

a)Estar quite com a Justica Eleitoral;

b)Estar no gozo dos direitos politicos e civis;

c) Possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a funcéo, obtida em instituicéo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da

lei;

1.6.2 Do estrangeiro:

a)Estar em situacao regular no pais;

b)Ser portador de visto permanente;

c) Possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a funcéo, obtida em Instituicdo

nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.6.3 O diploma ou certificado poderao ser substituidos por declaracéo de concluséo
de Curso, com data de emissdo maxima a 06 (seis) meses, considerando o ultimo dia

das inscri¢ces, emitida pela Instituicdo responsavel pelo curso.

1.6.4 Far-se-a a inscrigéo pelo preenchimento de ficha de inscricdo propria (anexo |l
desde edital).
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1.6.5 O candidato devera anexar a ficha de inscricdo (Anexo II) a documentacao
exigida e obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) Copia do RG;

b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c¢) Curriculum Lattes (CNPQ);

d) Cépia do diploma do curso de graduacgéo ou declaracao;

e) Cépia do diploma escolar do curso de Pos-Graduacéo, lato-sensu
(especializagao).

f) Copia do diploma e do historico escolar de Pés-Graduagéao strictosensu (Mestrado
ou doutorado), emitido por programas de Pdés-Graduacdo, credenciados pelo
CEE/SC e ou credenciados pela CAPES/MEC, autenticados em cartorio. A titulacéo
em instituicdes estrangeiras devera estar revalidada em instituicbes de Ensino

Superior no Brasil;

g) Comprovante de experiéncia profissional da area de conhecimento em que a
disciplina esté inserida (Copia da CPTS ou Declaractes);
h) Comprovante no magistério superior (Cépia da CTPS ou Declaracées);

i) FotocoOpia de comprovacédo da producao cientifica dos ultimos 05 (cinco) anos;
j) Fotocopias de certificados de cursos e eventos de aperfeicoamento e atualizacdes

realizados, nos ultimos 05 (cinco) anos;

([}

1.6.6 A ndo comprovacao dos documentos arrolados no item 1.6.5, alineas “g” a “h”,
implicard a ndo pontuagéo na fase de prova de titulos.

1.6.7 Os documentos a que se referem as alineas “d”, “€” e “, no item 1.6.5, devem

ser reconhecidos (validados) pelos 6rgaos oficiais competentes.



FUNIARP - Entidade Mantenedora

& Uniarp

1.6.8 O requerimento de inscricdo, acompanhado dos documentos mencionados

acima, deverao ser encaminhados ao Departamento de RH/Reitoria.

1.6.9 O envelope contendo os documentos devera ser lacrado e sobrescrito ao
Departamento de Recursos Humanos.

1.6.10 Sera admitida inscricdo por procuracao publica ou particular, estd com poderes

especificos e firma reconhecida.

1.7 A Comissdo de Selecdo conferira a regularidade do pedido de inscricéo,
indeferindo os pedidos que ndo estiverem devidamente instruidos. Somente estarao
habilitados a selecéo os candidatos que entregarem todos os documentos exigidos no

[{pegl] ey

item 1.6.5, alineas “a” a “J".
1.7.1 A Comisséo de Selecédo podera solicitar documentacdo complementar, inclusive

para convalidar documentos solicitados no edital, caso julgar necessario.

1.8 E vedada a participacdo de empregados efetivos do Colégio de Aplicacdo e
Uniarp no respectivo processo seletivo, por ja fazerem parte do quadro do corpo

docente desta Instituicdo de Ensino.
2. DAS VAGAS
2.1 As vagas ofertadas se referem ao exercicio da funcdo de professor horista e

auxiliares de educacéao infantil, discriminadas no anexo | — Quadro de vagas, no
presente edital.

3. DA REMUNERACAO
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3.1 A remuneracado obedecera ao Plano de Cargos e Salarios do Colégio Aplicacéo, a

Convencao Coletiva de Trabalho - CCT vigente e a Consolidacdo das Leis do Trabalho
- CLT, conforme tabela abaixo:

3.1.1 Ensino Infantil e Fundamental

Titulagc&o do Professor Remuneracédo da Hora-aula
C/ Licenciatura Plena ou Bacharelado R$ 31,58
C/ Especializacao R$ 34,13
C/ Mestrado R$ 36,89
C/ Doutorado R$ 39,51

3.1.2 Ensino médio

Titulacdo do Professor Remuneracdo da Hora-aula
C/ Licenciatura Plena ou Bacharelado R$ 42,24
C/ Especializacao R$ 45,70
C/ Mestrado R$ 49,26
C/ Doutorado R$ 52,82

3.1.3 Auxiliares de Educacéo Infantil
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Carga horaria Remuneracdo mensal
25 Horas R$ 1.646,25
30 Horas R$ 1.975,05
40 Horas R$ 2.634,00

3.2 Independente da carga horaria ofertada nas vagas constantes no anexo I, o
professor aprovado que venha a ser contratado sera remunerado na condi¢do de
professor horista, com carga horaria variavel, de acordo com 0s componentes

curriculares e atividades que venham a cumprir.

4. DA COMISSAO DE SELECAO

4.1 O processo seletivo sera coordenado por uma Comissdo nomeada pela Diretora
do Colégio de Aplicacao.

5. DA SELECAO

5.1 O processo de selecdo externa sera composto por duas etapas:

5.1.1 A primeira etapa “prova de titulos”, compreendera a: analise do Curriculum
Lattes que considerara os titulos académicos; atividades no Ensino Superior;
trabalhos cientificos; funcdes administrativas universitarias e participacdo em

colegiados; e atividades profissionais gerais, devidamente comprovados.

5.1.2 A segunda etapa prova didatica ou de aptidao.

5.2 DA PROVA DE TiTULOS
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A primeira etapa “prova de titulos” sendo que a analise dos documentos a que se

refere o item 1.6.5, obedecera a seguinte ordem e pontuacao:

| - TITULOS ACADEMICOS MAXIMO 40 PONTOS
Mestrado 40 pontos
Especializagéo 30 pontos
Graduagéao 20 pontos

Il — ATIVIDADES DE ENSINO SUPERIOR MAXIMO 20 PONTOS
Atividades regulares de ensino superior (aulas) 2 pontos por ano

Atividades néo regulares de ensino (cursos, palestras,

conferéncias) Até 0,5 pontos cada
Orientacao de tese de doutorado aprovada 1.5 pontos por tese
Orientacdo de dissertacdo de Mestrado aprovada 1 ponto por dissertagéo

Orientacdo de monografia de graduacao ou Pés-Graduacao.

(Latu Sensu) 0,5 ponto cada

Orientacao de projeto de pesquisa docente ou de iniciagéo 0,5 ponto cada
cientifica
Participagdo em bancas examinadoras de tese de doutorado ou 0,5 ponto cada

livre docéncia ou de dissertacdo de Mestrado.

lIl - TRABALHOS CIENTIFICOS MAXIMO 20 PONTOS
Publicacéo de livro na area de conhecimento requerida 10 pontos por livro
Capitulo de livro na area de conhecimento requerida 7 pontos por capitulo
Artigos cientificos na area de conhecimento requerida 5 pontos por artigo

Trabalhos publicados em anais de congressos ou periodicos nal 3 pontos por trabalho
area de conhecimento requerida

Relatério de pesquisa publicado na area de conhecimento 1 ponto por relatorio
requerida
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IV — FUNGOES ADMINISTRATIVAS UNIVERSITARIAS E
PARTICIPACAO EM COLEGIADO

MAXIMO 10 PONTOS

Reitor

4 pontos por ano

Vice-Reitor, Pré Reitor

2,5 pontos por ano

Diretor de Area e ou de Centro

2 pontos por ano

Vice-diretor, Chefe de departamento, Diretor

suplementar e coordenador de curso

de o6rgao

1,5 ponto por ano

Membro de 6rgéo colegiado, excluidos os membros natos

0,5 pontos no conjunto

Participacdo em comissdo examinadora vinculadas ao ensino,
a pesquisa e a extensao.

0,5 pontos por comissao

V — ATIVIDADE PROFISSIONAIS GERAIS

MAXIMO 10 PONTOS

a) Participacdo em atividade de aperfeicoamento (seminarios,
congressos, cursos, etc.).

0,5 pontos por
certificado/declaracdo

b) Atividades regulares de ensino na educagéo basica

0,5 pontos por ano

c¢) Experiéncia profissional vinculada a area

1 ponto por ano

d) Ocupacao de funcéo administrativa de gestédo

(coordenacao, supervisdo, geréncia, direcdo de empresa.

Diregéo de escola, secretario/a académico/a de escola)

1 ponto por fungéo

5.2.1 No item “titulos académicos”, sera considerado unicamente o titulo de maior
pontuacdo, na area de conhecimento exigida pelo edital, e apenas aqueles titulos

reconhecidos (validados) pelos 6rgaos oficiais competentes.

5.2.2 Nos itens Il a V subitem “a” inclusive, serdo consideradas (pontuadas) atividades

desenvolvidas nos ultimos 05 (cinco) anos.

5.2.3 Os candidatos poderdo obter a pontuacdo maxima de 100 pontos na primeira

fase do processo seletivo.
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5.2.4 Os candidatos deverdo obter a pontuacdo minima de 20 pontos, para ascender

a proxima etapa do processo seletivo.

5.2.5 Serdo classificados para a prova didatica ou de aptiddo, somente o0s trés

candidatos com maior pontuacéo obtida para cada vaga, na primeira etapa.

5.2.6 Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos com igual nimero de
pontos, considerar-se-80, nesta ordem, as maiores pontuacdes obtidas: 1) na
titulacdo; 2) na experiéncia de docéncia em nivel superior; 3) nas publicacbes e

experiéncias profissionais na area de formacao.

5.3 DA PROVA DIDATICA

A prova didatica consistirh em uma aula expositiva, com duracao de até 15 minutos,

sobre o ponto temético, contemplado na (s) ementa (s) do (s) componente (S)

curricular (es) constante (s) da vaga. Serdo avaliados pela banca examinadora os

seguintes critérios:

a)Elaboracéo de um plano de aula que contenha no minimo os seguintes elementos:
0 ponto tematico indicado, objetivos, contetado programatico, metodologia, formas e
critérios de avaliacéo e referéncias (0 a 10 pontos);

b) Apresentacédo e problematizacdo do conteudo (0 a 10 pontos);

c) Articulacdo do conteudo apresentado com o ponto tematico (0 a 10 pontos);

d) Grau de conhecimento, dominio e atualidade do conteudo (0 a 10 pontos);

e) Sintese analitica (0 a 10 pontos);

f) Consisténcia argumentativa, capacidade de comunicagéo e correcdo de linguagem

(0 a 10 pontos);

g) Adequacéao dos recursos didaticos ao contetdo (0 a 10 pontos).

5.3.1 Os membros da Comisséo de Selecao atribuirdo aos candidatos pontuagéo

individual que variara entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, em cada um dos critérios.
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5.3.2 A pontuacao final da prova didatica ser4 a soma de todas as notas dos 3 (trés)
avaliadores divididos por 3 (trés).

5.3.3 Apos a apresentacédo, o candidato sera submetido a questionamentos sobre 0
tema, pela Comissao.

6 DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1 — A classificacédo final obedecera a ordem decrescente de pontos obtidos pelo
somatorio do resultado dos itens a seguir, dividido por dois:
| — Total de pontos da prova de titulos (maximo 100 pontos), divididos por 10 (dez);

II— Total de pontos da prova didatica (maximo 70 pontos), divididos por 7 (dez);

6.2 — Critérios de desempate:

| — Maior titulacéo;

[I- Maior experiéncia de docéncia em nivel superior;

[l — Maior experiéncia profissional na area de formacéo;

IV — Mais idoso.

6.3 Serédo considerados aprovados, dentre os candidatos classificados, aqueles que

obtiverem média final igual ou superior a 5 (cinco).
7 DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

7.1 O resultado do processo seletivo sera publicado através de edital, ordenando os
candidatos classificados.

7.2 Nao havendo interposi¢cdo ou pendéncia de julgamento de recurso, o resultado
final do processo seletivo serd homologado pelo Diretor do Colégio de Aplicacdo de
acordo com as normas vigentes da FUNIARP respeitada a ordem de classificacédo dos

candidatos aprovados, publicando-se a homologacéo.
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8 DO RECURSO

8.1 O candidato tera o prazo até 02 (dois) dias uteis, apds a divulgacao do resultado
final para entrar com o pedido de recurso, junto ao Departamento de Recursos
Humanos da FUNIARP, constante no item 1.1, no horéario das 13h as 16.

8.2 O recurso deverd ser por escrito, com identificacdo completa do candidato, bem
como a indicagao fundamentada do pedido, devidamente assinada, ou por Procurador
legalmente constituido, através de Procuracdo por Instrumento Publico e/ou
Procuracdo com Firma Reconhecida em Cartério, e devera ser preenchido e assinado

individualmente. Nao serdo aceitos recursos coletivos.
9 DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

9.1 PERIODO DE INSCRICC)ES: 06/07/2026 a 09/07/2026 das 09h as 12h e das 13h
as 18h.

9.2 HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES E PROVA DE TITULOS:
Divulgacéo do Resultado: 10/07/2026 as 18h no link:
https://uniarp.edu.br/editaisepublicacoes/.

9.3 PROVA DIDATICA

Data: 13/07 e 14/07/2026 Horario a ser divulgado

Local de realizacdo: Colégio de Aplicagdo — Bloco B, no endereco citado no item 2.1
deste Edital. O candidato devera apresentar-se com 15 (quinze) minutos de
antecedéncia no dia, a fim de atestar presenca e receber instru¢des. Sera divulgada
agenda de horarios das provas no site https://uniarp.edu.br/editaisepublicacoes/.
Divulgacdo do Resultado: 15/07/2026 as 18h no link:

https://uniarp.edu.br/editaisepublicacoes/ .
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9.4 RECURSO

Prazo entrega de Recursos: 17/07/2026 as 16h

Divulgacdo do Resultado dos Recursos: 17/07/2026 as 17h no link:
https://uniarp.edu.br/editais-epublicacoes/ .

9.5 HOMOLOGAC}AO DO RESULTADO FINAL
Divulgacéo do Resultado Final: 17/07/2026 as 18h no link:

https://uniarp.edu.br/editais-epublicacoes/ .

10. DO PRAZO DE VALIDADE

10.1 O prazo de validade do processo seletivo é de seis meses, a contar da data de
publicacédo do resultado final.

10.2 Apos o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.

11 DA CONVOCACAO, ADMISSAO E CONTRATACAO

11.1 A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato aprovado ao
ingresso. Fica a convocagdo e concretizacdo da contratacdo condicionada a
observancia das disposi¢cdes legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da
FUNIARP.

11.2 A convocacdo do candidato habilitado para investidura na vaga prevista,
obedecer4d rigorosamente a ordem de classificagdo final. Far-se-a por
correspondéncia registrada, via correio ou e-mail para o enderego fornecido no ato da
Inscrigao.
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11.3 O nao comparecimento do candidato convocado no prazo determinado na
convocacdo conforme item anterior, ou a ndo aceitacdo da vaga, acarretara o
cancelamento da sua classificacdo e, em consequéncia, serd chamado o candidato a

seguir classificado, obedecendo & ordem de classificacao.

11.4 A admissao pelo Processo Seletivo ndo da direito a efetividade e/ou estabilidade,
na Instituicdo, uma vez que o contrato observa o regime da C.L.T (Consolidacédo das
leis do Trabalho), em razdo da Instituicdo se tratar de entidade de personalidade

juridica de direito privado.

11.5 Para efeito de admissé&o o candidato fica sujeito a realiza¢éo de exame médico e
apresentacao do atestado de aptiddo, bem como da documentacao legal que lhe for
exigida.

11.6 Ocorrendo a contratacdo, esta se dara pelo periodo de experiéncia, prorrogado
por igual periodo e, apos isso, por tempo indeterminado, conforme o estabelecido
neste Edital, pelas disposicdes dos Ordenamentos Juridicos vigentes na Instituicéo,
normas complementares, bem como na C.L.T. (Consolidacéo das Leis do Trabalho) e
no Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1 Sempre que necessario a FUNIARP divulgara normas complementares e avisos

Oficiais sobre o Processo Seletivo através do site no link:

https://uniarp.edu.br/editaisepublicacoes/ .

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos
0s atos e editais referentes a este Processo Seletivo, que estara disponivel no link:

https://uniarp.edu.br/editais-epublicacoes/ .
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12.3 A FUNIARP podera verificar a veracidade de qualquer informacéo prestada pelo
candidato. A inverdade de qualquer informacédo implicara no cancelamento da

inscricdo e/ou reprovacgao no processo seletivo.

12.4 Qualquer questdo que reste duvidosa sera resolvida em primeira instancia pela
Comisséo de Selecao, em segunda e maxima instancia, pelo Diretor do Colégio de
Aplicagao.

12.5 Os casos omissos do presente Edital serdo dirimidos de acordo com a legislacéo

vigente.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Cacador, 06 de julho de 2026.

DAYANE REGINA DE MOURA LUNARDELLI
DIRETORA GERAL DO COLEGIO DE APLICACAO
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS — EDITAL COLEGIO DE APLICACAO 002/2026

CODIGO |QUANT. DE| COMPONENTE CARGA HORARIA . -
pavaca | VAGAS VAGAS CURRICULAR SEMANAL PONTO TEMATICO EMENTA FORMAGAO
Auxiliar de Educagé&o ~ . 25 horas Fundamento e Metodologia da Educacéo . . ~ o .
1 1 ucag Educagéo Infantil - od < Brincadeiras jogos e contag&o de histérias Cursando Pedagogia
Infantil semanais Infantil
Auxiliar de Educacéo ~ . 30 horas Fundamento e Metodologia da Educacéo . L ~ - .
2 1 ucag Educagéo Infantil ) o9 < Brincadeiras jogos e contac&o de histérias Cursando Pedagogia
Infantil semanais Infantil
Auxiliar de Educacéo ~ ) 40 horas Fundamento e Metodologia da Educacéo . . ~ - .
3 1 ucag Educagéo Infantil ) o9 < Brincadeiras jogos e contac&o de histérias Cursando Pedagogia
Infantil semanais Infantil
. iénci a i . El =
o 11h/aulas Fundamentos da danca e da expressao Copsuenua € percepgdo do corpo em m_o vimento emiantqs da Formag&ao completa ou em
4 1 Professor(a) de Danga Interdisciplinar ) linguagem da danca: espago, tempo, ritmo, for¢a e fluéncia. R
semanais corporal. : - o . . andamento em Educag&o Fisica
Desenvolvimento da coordenag&o motora, criatividade e improvisagéo.
O corpo e 0 movimento como formas de express&o, comunicagéo e
aprendizagem. Desenvolvimento das habilidades motoras basicas, da
U a , ilibrio, da | li a - = U
Fundamento da Educagéo Fisica na coordenagéo motora_ do equl ibrio _d_a ateral !dgde e da PETCepgao espaco Graduagéo em Educagéo Fisica
Professor(a) de = ) 18h/aulas = - . temporal. Jogos, brincadeiras, atividades IGdicas e psicomotoras como S
5 1 RN Educagéo Infantil ; Educagéo Infantil e sua contribui¢éo para P, - = B . = com Especializag&o em
Educacéo Fisica semanais ; ) - estratégias pedagogicas. Incluséo, socializagdo, autonomia e construgao . .
o desenvolvimento integral da crianga. X ‘ . ) . o - e Psicomotricidade
da identidade infantil. Planejamento, organizag&o e avaliag&o das praticas
pedagdgicas em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e os direitos de aprendizagem da Educagé&o Infantil.
Identidade e autonomia. Desenvolvimento integral da criaga nas dimendes fisicas, cognitivas,
Relacdes e Convivéncia. Linguagne e emocional, social e cultural. Organizagé&o de atividades ludicas,
Professor(a) de ~ . 25h/aulas ~ : . P = . = )
6 1 Educacao Infantil Educagéo Infantil semanais expressoes. Brincar exploratérias e padagégicas que oferegam a construgdo da autonomia, da Graduagéo em Pedagogia
¢ e imaginar. Natureza, corpo movimento e [linguagem, do pensamento e das relagdes sociais. Valorizacdo do brincar,
sociedade. do afeto e da convivéncia respeitosa.
Desenvolvimento infantil e processos de ensino e aprendizagem.
. Fundamentos da educacéo e da prética | Alfabetizacéo e letramento. Ensino da Lingua Portuguesa, Matemaética,
Professor(a) de Ensino 25h/aulas P Y ; . N X X K = .
7 1 Fundamental | . pedagdgica nos anos iniciais do Ensino | Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte e Educagéo Fisica de forma integrada e Graduag&o em Pedagogia
Fundamental | semanais . S ) % o
Fundamental. interdisciplinar. Planejamento, execug&o e avaliag&o do trabalho
pedagdgico. Metodologias de ensino e recursos didaticos.
s . " Estudo das sociedades humanas em diferentes tempos e espagos.
Histéria antiga,Medieval, moderna e . ~ B ~ . . P
P I 9h/aulas A o . Anélise das transformagdes histéricas e suas relacGes com as estruturas Licenciatura em Historia com
8 1 Professor(a) de Histéria Ciéncias Humanas A contemporanea. Histéria do Brasil e o o . B . - . e <
semanais . o politicas, sociais econdmicas e culturais. Valorizagéo da diversidade especializagao na area
temas interdisciplinares. B . -
cultural, da cidadania e dos direitos humanos.
Estudo das origens da Sociologia e das principais teorias sociolégicas.
. ) - Anélise das instituicdes sociais, processos de socializacao, cultura,
Fundamentos da sociologia, teéricos do A . . L o ~
L S identidade e desigualdades sociais. Investigagéo das transformagdes
Professor(a) de . 7h/aulas pensamento sociolégico. Instituicdes - > . . . ) .
9 1 - . Ciéncias Humanas ) . . X . sociais contemporaneas no Brasil e no mundo. Discusséo critica sobre Mestrado em sociologia
Sociologia semanais Sociais, cultura, identidade, desiguldade, ] . - N P
) . S . os desafios sociais, politicos e culturais a luz de autores classicos e
cidadania e participagdo social. A . . ;
contemporaneos. Abordagem dos direitos humanos, cidadania e
participagédo social.
Professor(a) PES Educag&o Infantil 12h/aulas Fundamentos e Metodologia da Lingua Certificagdo de proficiénciaem
10 1 ) . Present Perfect
ENGLISH Ensino Fundamental | semanais Inglesa PROFICIENCY ENGLISH
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO-ED I T A L COLEGIO DE APLICAGAO N° 002/2026

1 - Dados da Vaga

Caddigo da Vaga

Componente Curricular

2 — Dados Pessoais

Nome Completo

Data de Nascimento

Local de Nascimento

Nacionalidade

Filiacao

Estado Civil

CPF n°

NUmero do PIS/PASEP

Titulo de Eleitor n°®

Cédula de Identidade n° (data e
orgao expedidor)

Endereco completo

Bairro

Cidade

CEP

Estado

Telefone(s)

E-mail

3 - DA AUTORIZACAO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS E DOS SEUS

DEPENDENTES

Este documento visa registrar a manifestacéo livre, e inequivoca pela qual o

Titular acima qualificado concorda com o tratamento de seus dados pessoais para
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finalidade especifica, em conformidade com a Lei n°® 13.709 — Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais (LGPD).

Assinando o presente termo, o Titular consente e concorda que a Fundacao
Universidade Alto Vale do Rio do Peixe-FUNIARP, inscrita no CNPJ de n°
82.798.828/0001-00 com sede no municipio de Cacador-SC, mantenedora da UNIARP
e Colégio de Aplicacdo de Cacador, por meio de Processo Seletivo de contratacéo de
pessoal administrativo constante do presente Edital, doravante denominada
Controladora, tome decisdes referentes ao tratamento dos dados pessoais do Titular:
*Nome completo;

*Nome empresarial;

«Data de nascimento;

*NUmero e imagem da Carteira de Identidade (RG);

*Numero e imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
*NUumero e imagem da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);
*NUumero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
* Fotografia 3x4;

* Estado civil;

*Nivel de instrucdo ou escolaridade;

*Endereco completo;

*Numeros de telefone, WhatsApp e enderecos de e-mail;
*Banco, agéncia e numero de contas bancarias;

*Bandeira, numero, validade e codigo de cartbes de crédito;
*Nome de usuario e senha especificos para uso dos servicos do Controlador;

«Comunicacdo, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador.

Além disso, a Controladora fica autorizada a tomar decisdes referentes ao
tratamento e a realizar o tratamento dos dados inseridos pelo Titular, com a intencao
de realizar o devido processo de selecéo e contratacdo, quando a partir e entado a
Controladora podera compartilhar os dados com outras empresas, como por exemplo

empresas de vale transporte, plano de saude, seguro de vida, dentre outros.
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4 - FINALIDADES DO TRATAMENTO DOS DADOS

O tratamento dos dados pessoais listados neste termo tem as seguintes
finalidades:
» Possibilitar que a Controladora identifique e entre em contato com o Titular para
fins de relacionamento de trabalho e comercial.
» Possibilitar que a Controladora elabore contratos de trabalho e comerciais e emita
cobrancas contra o Titular.
» Possibilitar que a Controladora envie ou forneca ao Titular seus produtos e
servi¢os, de forma remunerada ou gratuita.
» Possibilitar que a Controladora estruture, teste, promova e faga propaganda de
produtos e servicos, personalizados ou nao ao perfil do Titular.
» Possibilitar gue a Controladora utilize tais dados em Pesquisas de Mercado;
+ Possibilitar que a Controladora utilize tais dados na inscricdo, divulgacao,
premiacao dos interessados participantes de Eventos, Prémios ou Concursos;
+ Possibilitar que a Controladora utilize tais dados na elaboracéo de catalogos e na
Curadoria de autores;
+ Possibilitar que a Controladora utilize tais dados na elaboracédo de relatorios e
emissao de produtos e servigos;
» Possibilitar que a Controladora utilize tais dados para suas pecas de
Comunicacgéo;
. Possibilitar que a Controladora utilize tais dados emissdo de holerites, Notas
Fiscais e documentos financeiros correlatos;
+ Possibilitar que a Controladora utilize tais dados para facilitar a prestacdo de
servi¢os diversos além dos primariamente contratados, desde que o cliente também
demonstre interesse em contratar novos servigos;
» Possibilitar que a Controladora utilize tais dados para manter banco de dados de
profissionais do mercado para facilitar o contato em futuros convites para eventos;
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5 - COMPARTILHAMENTO DE DADOS COM OUTROS SETORES DA
CONTROLADORA

A Controladora fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do Titular com
outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades
listadas neste termo, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei
n° 13.709.

6 - SEGURANCA DOS DADOS

A Controladora responsabiliza-se pela manutencdo de medidas de seguranca,
técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao
autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracao,
comunicacao ou qualgquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Em conformidade ao art. 48 da Lei n® 13.709, o Controlador comunicara ao
Titular e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de

incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular.
7 - TERMINO DO TRATAMENTO DOS DADOS

A Controladora podera manter e tratar os dados pessoais do Titular durante
todo o periodo em que os mesmos forem pertinentes ao alcance das finalidades
listadas neste termo. Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associacéo
ao individuo, poderao ser mantidos por periodo indefinido.

O Titular podera solicitar via e-mail ou correspondéncia ao Controlador, a
qualquer momento, que sejam eliminados os dados pessoais ndo anonimizados do
Titular. O Titular fica ciente de que podera ser inviavel ao Controlador continuar o
fornecimento de produtos ou servicos ao Titular a partir da eliminacdo dos dados

pessoais.
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8 - DIREITOS DO TITULAR

O Titular tem direito a obter da Controladora, em relacdo aos dados por ele
tratados, a qualquer momento e mediante requisicdo: | - confirmacao da existéncia de
tratamento; Il - acesso aos dados; lll - correcdo de dados incompletos, inexatos ou
desatualizados; IV - anonimizacéo, bloqueio ou eliminacdo de dados desnecessarios,
excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto na Lei n° 13.709; V -
portabilidade dos dados a outro fornecedor de servi¢o ou produto, mediante requisicéo
expressa e observados os segredos comercial e industrial, de acordo com a
regulamentacgéo do 6rgéo controlador; V - portabilidade dos dados a outro fornecedor
de servico ou produto, mediante requisicdo expressa, de acordo com a
regulamentagdo da autoridade nacional, observados os segredos comercial e
industrial; VI - eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular,
exceto nas hipdteses previstas no art. 16 da Lei n® 13.709; VIl - informacéo das
entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso compartilhado
de dados; VIII - informacéo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e
sobre as consequéncias da negativa; IX - revogacdo do consentimento, nos termos
do § 5° do art. 8° da Lei n® 13.709.

9 - DIREITO DE REVOGACAO DO CONSENTIMENTO

Este consentimento podera ser revogado pelo Titular, a qualquer momento,

mediante solicitagdo via e-mail ou correspondéncia ao Controlador.

Cacador, de julho de 2026.

TITULAR

Assinatura do Candidato(a)



